Na temelju odredbi Akcijskog plana za provedbu Antikorupcijskog programa trgovackog
drustva Komunalni servisi Popovaca d.o.o. direktor trgovackog drustva Komunalni servisi
Popovaca d.o.o., dana 30. prosinca 2022. godine, donio je

GODISNJI PLAN RADA

povjerenika za etiku za 2023. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom utvrduju se obveze Povjerenika za etiku u 2023, godini sukladno
aktivnostima i rokovima izvrSenja kako slijedi:

- | Pracenje primjene Eti¢kog kodeksa te ostalih propisa | kontinuirano u tijeku godine
na podrucju eti€kog postupanja zaposlenika

| Promoviranje etitkog ponasanja u medusobnim | kontinuirano u tijeku godine

| korisnicima usluga DruStva uz odrzavanje jedne
| edukacije godidnje

| Zaprimanje prituzbi na neeticko i moguce koruptivno | kontinuirano u tijeku godine
ponasanje zaposlenika te vodenje evidencije o svakoj
| zaprimljenoj prituzbi s pripadajuéom dokumentacijom
| te rjesavanje zaprimljenih prituzbi o neetickom i
koruptivnom ponasanju

- | Podnosenje pisanog izvjeséa dircktoru o u roku od 15 dana od primitka
| pojedinacnim slucajevima prituzbe

[zrada godisnjeg plana rada Povjerenika za etiku kraj prosinca 2023. godine

s 1 Sudjelovanje u izradi Izvje§¢a o provedbi pri izradi izvjescéa
| antikorupcijskih mjera

| Profesionalno usavrSavanje u podrucju etickog kontinuirano u tijeku godine
| djelovanja u poslovnom okruzenju kroz radionice i




~ | Suradnja sa Sluzbenikom za informiranje vezano uz | kontinuirano u tijeku godine
|| ispunjavanje obveza proizaslih iz Antikorupeijskog
| programa

Clanak 2.

Ovaj Godisnji plan rada stupa na snagu danom donosenja.
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