Na temelju odredbi Akceijskog plana za provedbu Antikorupeijskog programa trgovackog
druStva Komunalni servisi Popovaca d.o.o. direktor trgovackog drustva Komunalni servisi
Popovaca d.o.o. dana 3 1. prosinca 2024, godine, donio je

GODISNJI PLAN RADA

povjerenika za etiku za 2025. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom utvrduju se obveze Povjerenika za ctiku u 2025. godini sukladno
aktivnostima i rokovima izvrienja kako slijedi:

Redni _
broj | Aktivnosti Rok izvrsenja
i Pracenje primjene Etickog kodeksa te ostalih propisa | kontinuirano u tijeku godine
| napodrugju etickog postupanja zaposlenika
Promoviranje etickog ponaSanja u medusobnim | kontinuirano u tijeku godine
5 odnosima zaposlenika i odnosima zaposlenika prema
| korisnicima usluga Druftva uz odrzavanje jedne
edukacije godisnje
Zaprimanje prituzbi na neeticko i moguce koruptivno | kontinuirano u tijeku godine
ponasanje zaposlenika te vodenje evidencije o svakoj
3. | zaprimljenoj prituzbi s pripadaju¢om dokumentacijom
' te rjeSavanje zaprimljenih prituzbi o neectickom i
koruptivnom ponaSanju
4 [ PodnoSenje pisanog izvjesca direktoru o u roku od 15 dana od primitka
- |pojedinacnim slucajevima prituzbe
5. | Izrada godi$njeg plana rada Povjerenika za etiku kraj prosinca 2025. godine
6 | Sudjelovanje u izradi Izvjes$c¢a o provedbi pri izradi izvjesca
~ | antikorupcijskih mjera
| Profesionalno usavrSavanje u podrudju etickog kontinuirano u tijeku godine
7. | djelovanja u poslovnom okruzenju kroz radionice i
| edukacije




Suradnja sa Sluzbenikom za informiranje vezano uz | kontinuirano u tijeku godine
ispunjavanje obveza proizaslih iz Antikorupcijskog
programa

Clanak 2.

Ovaj Godisnji plan rada stupa na snagu danom dono3enja.

DIREKTOR
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